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Materiales 

Introducción: Actividades encaminadas a favorecer el desarrollo integral del cuidador, brindándole calidad de vida y bienestar, mediante estilos de vida 
saludable, autocuidado laboral y calidad en la ejecución de sus labores como cuidadores de personas mayores. 

Música 

Objetivo: Disminuir la carga emocional y fisica del cuidador, mitigando los 
aspectos negativVos mediante la realización de actividades de respiro que 
contribuyan con su bienestar, calidad de vida y desempeño laboral 
optimizando la atención y el cuidado de las personas mayores. 

Computador 

Juntos como equipo: ElI 10/06/2025 se realizó la actividad, "Cuidado a la 
persona mayor "en donde los cuidadores recordaron la normativa, medidas de 
prevención, enfermedades prevalentes, acompañamiento afectivo y 

responsable durante la atención y el cuidado, se dieron tips para aplicarlos a 
nivel personal, familiar y como aporte en el trabajo con las personas mayores. 

Al finalizar se resolvieron dudas e inquietudes. Los cuidadores participaron 
activamente durante la dinámica. Participaron 18 cuidadores 

Internet 

Siente el ritmo: se realizó la actividad física el 12/06/2025. Con 
direccionamiento de la profesora de danza del Departamento de Cultura de 
Chía, se realizó un remix de diferentes ritmos generando un espacio de 
diversión para las diferentes áreas de trabajo. Los cuidadores manifestaron 

agrado por dicha actividad. Participaron 20 cuidadores. 

Equipo de sonido 
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Realizar las actividades de 

para julio 2025 

Código: FOR-GD-040 

respiro al cuidador programadas Martha Quiroga 

Durante el mes de julio 2025 

Versión:0 

Cargo/Rol 

Martha Elena Quiroga 

Fecha: Memo 12024016440 
18/06/2024 
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Toda actvidad realzada do pausa caudable debe ser reportada al Proceso Gestón de Talonto Humano - Sisema de Gesdón do la Seguridad y Salud en d Trabajo. 


